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සියලුම පඅමාත්යාං පලේකරුල්  

ඳෂාත් පවභා පප්රධාන පලේකරුල්  

ලදඳාර්ත්ලරු තු පප්රධාීන  

දිව්ත්රික් ල පලේකරුල්  

ප්රාලීයය පලේකරුල්  
 

සංවර්ධන නිලධාරී සසේවා වයවසථාාව ්රියාතාමක ක රීරී  
 

ඉශත් ප ක්ණ ප වරුබ ධලය  ප නිකුත් ප කරන ප ද ප 2012.05.08 ප දිනැති ප රාජ්ය ප ඳිපඳාන ප ක්රලේඛ ප

10/2012, ප 2012.06.21 ප දිනැති ප රාජ්ය ප ඳිපඳාන ප ක්රලේඛ ප 10/2012(I), ප 2016.04.04 ප දිනැති ප රාජ්ය ප

ඳිපඳාන ප ක්රලේඛ ප 10/2012(II) ප ශා ප 2017.08.14 ප දිනැති ප රාජ්ය ප ඳිපඳාන ප ක්රලේඛ ප 10/2012(III) ප ප

ලකලරහි පඔබලේ පකා්ණික පඅලධානය පලයොමු පකරලමි. 
 
 

02. 2017.08.14 පදිනැති පරාජ්ය පඳිපඳාන පක්රලේඛ ප10/2012(III) පහි ප02 පශා ප03 පලේදය හි වශ  ප

ප්රතිඳාදනය   පය ත්ල ප අ ත්ර්ග්රශණය පවශා පමනාඳය ප ඳෂ ප  පකෂ පශැකි ප අලවාන ප දිනය ප 2020.11.30 

දක් ලලා ප දීර්ඝ ප කරමි.ඒ ප අනුල ප එදින  ප ලඳර ප අ ත්ර්ග්රශණය ප වශා ප මනාඳය ප ඳෂ ප  ප කරන ප ද ප සියලු ප

නිධාරී ලේ ප ලිපිලගොනු ප 10/2012 ප ක්රලේඛල  ප පඳලදව් ප ඳිපදි ප වකව් ප කර ප 2020.12.31 ප දින  ප ලඳර ප

ැලබන පලව  පඒකාබීධ පලව ලා පඅධයක් ල පජ්නරාේ පලලත් පඑවිය පයුතුය. 

 

03. වංලර්ධන ප නිධාරී ප ලව ලය  ප අ ත්ර්ග්රශණය ප කිරීම  ප අදාෂල ප නිකුත් ප කර ප ඇති ප ක්රලේඛ ප

විධිවිධාන පය ලත් ප2017.09.30 ප දින  පඳසු පමනාඳය පඳෂ පකර පඇති පශා පමනාඳය පඳෂ පකිරීම  පඅලේක් ලා ප

කරන පනිධාරී  පශ  ප(ලරු පලන පවි  පවිනය පඳිපක් ලණ පල  පභාජ්නය පවී පඇති පනිධාරී  පශැර) පවංලර්ධන ප

නිධාිප පලව ලය  පඅ ත්ර්ග්රශණය පවීම පවශා පලමමඟි  පඅලව්ථාල පහිමි පලේ. 

 

04. ත්ලද පවංලර්ධන පනිධාරී පලව ලය  පඅන්තර්ග්රහණයයාත සහණා  නාඳයාත ඳ  කනන ල  නිලධාරීන් 

හණට එ  ඉල්ලී  ඉල්ලා අසථකන ගැනී ට අවසථාාව ලබාදී ට හණැරීයාතාවක් සනො ැති ප බල පකා්ණිකල ප

දැනුරු පලදන පඅත්ර පඑම පසියලුම පනිධාරී  පවංලර්ධන පනිධාරී පලව ලය  පඅ ත්ර්ග්රශණය පකරනු පැල . 
 

 

 

ලේ.ලේ. රත්නසිිප 

ලේකරු 
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